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Habilidades y capacidades para la gestión cultural sostenible 
Objetivos 

• Profundizar en los retos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural local y apoyar 
la creatividad y el desarrollo de sectores culturales dinámicos incorporando la dimensión 
sostenible en la gestión cultural local. 

• Conocer prácticas inspiradoras con un enfoque del desarrollo centrado en el ser humano 
y basado en el respeto mutuo y el diálogo abierto entre culturas. 

• Poner las bases de un futuro itinerario formativo reconocido en materia de gestión cultural 
sostenible. 

• Crear una comunidad experta en la gestión cultural sostenible. 
 

Contenidos 

• Liderazgo ético en el sector y derechos culturales 
• Economía, cultura, innovación y desarrollo sostenible  
• Gobernanza Cultural Sostenible 
• Contratación Publica Sostenible para proyectos culturales 
• Buenas prácticas 

Destinatarios: 

Personal técnico y directivo de las entidades locales relacionado con el ámbito de la cultura. 

 
Coordinadores: Cristina González Gabarda (Jefa de Administración de la Institución Alfons el 
Magnánim) y Javier Urbina (Técnico de la Subdirección de Formación, Estudios y Función Pública 
de la FEMP). 

Fecha: 4 de diciembre de 2024. 

Modalidad: Mixta, presencial y on-line  
  



 

 

Inscripción: 
Matrícula gratuita. Las inscripciones se realizarán a través de la página de Formación de la FEMP:  

• Enlace de inscripción para la modalidad presencial: https://formacionfemp.es/node/14941 
• Enlace de inscripción para la modalidad online: https://formacionfemp.es/node/14942 

Si usted no está registrado en la página tendrá que cumplimentar previamente un formulario con 
sus datos. 

Los/as solicitantes recibirán por e-mail la confirmación de su matrícula con suficiente antelación. 

Programa  

4 de diciembre de 2024 

09:00 – 09:30  Apertura del aula virtual y pruebas de conexión 
09:30 – 09:45  Bienvenida y presentación 

Ponente:  
Dª. Cristina González Gabarda. Coordinadora del curso y Jefa de 
Administración de la Institución Alfons el Magnánim  

09:45– 10:30  Liderazgo ético en el sector cultural y derechos culturales 
Ponente: 
D. Vicente Bellver Capella. Director del Departamento de Filosofía del 
Derecho y Presidente del Comité de Bioética de la comunidad valenciana 

10:30– 11:30 
 
 
 
 
11:30– 12:00 

 Gobernanza Cultural Sostenible 
Ponente: 
Dª. Cristina González Gabarda. Jefa de Administración de la Institución 
Alfons el Magnánim  
 
PAUSA CAFÉ 
 

12:00 – 13:00  Contratación Publica Sostenible para proyectos culturales 
Ponente: 
Dª. Ylenia Díaz Morán. Secretaria General del Ayuntamiento de Riba-roja 

13:00– 14:00  Mesa redonda 
Ponentes: 
Santiago Alonso Nuevo. Concejal de Cultura e Igualdad. Ayuntamiento de 
Alcalá de Henares. 
Santiago López Pomeda. 3er Teniente de Alcalde. Coordinador del Área de 
Gobierno de Infraestructuras, Obras, Servicios Municipales y Festejos. 
Ayuntamiento de Guadalajara. 
Ana Serrano Prats. Técnico de Cultura. Institució Alfons el Magnànim 
centre València d’estudis i d’investigació. 
 

 14:00– 14:15  Clausura  
Jaime Carnicero de la Cámara. Director General de Organización y 
Recursos de la FEMP   

https://formacionfemp.es/node/14941
https://formacionfemp.es/node/


 

 

 


	Habilidades y capacidades para la gestión cultural sostenible
	Objetivos
	 Profundizar en los retos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural local y apoyar la creatividad y el desarrollo de sectores culturales dinámicos incorporando la dimensión sostenible en la gestión cultural local.
	 Conocer prácticas inspiradoras con un enfoque del desarrollo centrado en el ser humano y basado en el respeto mutuo y el diálogo abierto entre culturas.
	 Poner las bases de un futuro itinerario formativo reconocido en materia de gestión cultural sostenible.
	 Crear una comunidad experta en la gestión cultural sostenible.
	Contenidos
	Destinatarios:
	Personal técnico y directivo de las entidades locales relacionado con el ámbito de la cultura.
	Fecha: 4 de diciembre de 2024.
	Modalidad: Mixta, presencial y on-line
	Inscripción:
	Programa

