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Transparencia y buen gobierno para la Dirección Pública Local 

Introducción 
El Curso de Especialización en Gestión Pública Local es una herramienta de aprendizaje diseñada 
específicamente para la formación de Directivos de la Administración Pública Local. Cada módulo es 
independiente en su celebración y aprovechamiento, pero la realización del total de los módulos 
permitirá la obtención de un diploma de Especialista en Gestión Pública Local. Para completar el 
aprendizaje se han preparado una serie de Píldoras Formativas dirigidas al alumnado que ya ha 
terminado el curso, lo está desarrollando actualmente o a aquellas personas que quieran desarrollarlo 
en el futuro. A continuación se proporciona información de la píldora de Transparencia y buen gobierno 
para la Dirección Pública Local. 

Objetivos 

La transparencia es uno de los ingredientes básicos sobre los que se asienta la democracia y no hay 
administración del siglo XXI, menos aún la local, que pueda justificar su existencia si no es 
compartiendo la información sobre su gestión con la ciudadanía -rendición de cuentas- y contando 
con ella en la toma de decisiones.  Una administración por y para los ciudadanos basada en el 
concepto de servicio. 

Contenidos 
 Con esta píldora formativa pretendemos: 

• Conocer los antecedentes, fundamentos y fines de la transparencia pública 

• Aprender a gestionar la apertura de la información desde una estrategia de publicidad activa 

• Identificar el valor del derecho de acceso a la información pública y los pasos esenciales para 
garantizarlo en condiciones óptimas 

• Conocer algunas de las mejores prácticas en el terreno de la transparencia como modelos a seguir 

Destinatarios: 
Directivos públicos de la administración local 

Curso de especialización en 

GESTIÓN PÚBLICA LOCAL 



 

 

Formador: Joaquín Meseguer Yebra. Consejero Técnico. Dirección General de Planificación de 
Recursos Humanos. Área de Gobierno de Hacienda y Personal. Ayuntamiento de Madrid. 

Fecha: 2, 13 y 20 de noviembre. 3 sesiones de 2,5 horas de 16.00 a 18.30. 

Modalidad: Seminario on-line a través de videoconferencia 

Dinamización y moderación del curso: Tú Fábrica de Eventos. 

Inscripción: 
Matrícula Gratuita. Las inscripciones se realizarán a través de la página de Formación de la FEMP: 
https://formacionfemp.es/node/7816. Si usted no está registrado, cumplimente el formulario con sus 
datos. Posteriormente acceda a conocer nuestros Cursos y selecciones el/los   Curso/s que sean de su 
interés pulsando la pestaña de solicitud de inscripción. Los/as solicitantes recibirán por e-mail la 
confirmación de su matrícula con suficiente antelación. 

Programa 

2 de noviembre de 2023 

13 de noviembre de 2023 

 
  

15:30 – 16:00.  Apertura del aula virtual y pruebas de conexión 

16:00 – 16:10.  Presentación del curso.  
16:10 – 18:30.  Introducción a la trasparencia 

• Antecedentes de la transparencia. 
• Marco normativo (estatal, autonómico y local). 
• Fines (rendición de cuentas, participación ciudadana, eficacia y 

eficiencia, prevención de la corrupción). 
• Clases (opaca y clara; activa y derecho de acceso a la 

información). 

15:30 – 16:00.  Apertura del aula virtual y pruebas de conexión 

16:00 – 18:30.  Publicidad activa 

• ¿Cómo publicar? (relevancia, actualización, claridad, gratuidad, 
reutilización, accesibilidad, estructura). 

• Información organizativa, institucional y de planificación. 
• Información sobre tratamientos de datos personales. 
• Información de relevancia jurídica. 
• Información económica, presupuestaria y estadística. 

https://formacionfemp.es/node/7816


 

 

20 de noviembre de 2023 

 

 

15:30 – 16:00.  Apertura del aula virtual y pruebas de conexión 

16:00 – 18:30.  Derecho de acceso a la información pública 

• Elementos clave del derecho de acceso (naturaleza, titularidad, 
concepto de información pública y límites al derecho). 

• Procedimiento para el ejercicio del derecho (solicitud, causas de 
inadmisión, tramitación, resolución, formalización y reclamación 
previa). 


	Transparencia y buen gobierno para la Dirección Pública Local
	Introducción
	Objetivos
	La transparencia es uno de los ingredientes básicos sobre los que se asienta la democracia y no hay administración del siglo XXI, menos aún la local, que pueda justificar su existencia si no es compartiendo la información sobre su gestión con la ciuda...
	Contenidos
	Con esta píldora formativa pretendemos:
	 Conocer los antecedentes, fundamentos y fines de la transparencia pública
	 Aprender a gestionar la apertura de la información desde una estrategia de publicidad activa
	 Identificar el valor del derecho de acceso a la información pública y los pasos esenciales para garantizarlo en condiciones óptimas
	 Conocer algunas de las mejores prácticas en el terreno de la transparencia como modelos a seguir
	Destinatarios:
	Directivos públicos de la administración local
	Formador: Joaquín Meseguer Yebra. Consejero Técnico. Dirección General de Planificación de Recursos Humanos. Área de Gobierno de Hacienda y Personal. Ayuntamiento de Madrid.
	Fecha: 2, 13 y 20 de noviembre. 3 sesiones de 2,5 horas de 16.00 a 18.30.
	Modalidad: Seminario on-line a través de videoconferencia
	Inscripción:
	Programa

