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Curso de especializacion en

GESTION PUBLICA LOCAL

Transparencia y buen gobierno para la Direccién Publica Local

Introduccion

El Curso de Especializacion en Gestion Publica Local es una herramienta de aprendizaje disenada
especificamente para la formacién de Directivos de la Administracion Publica Local. Cada médulo es
independiente en su celebracion y aprovechamiento, pero la realizacién del total de los mddulos
permitird la obtencién de un diploma de Especialista en Gestién Publica Local. Para completar el
aprendizaje se han preparado una serie de Pildoras Formativas dirigidas al alumnado que ya ha
terminado el curso, lo esta desarrollando actualmente o a aquellas personas que quieran desarrollarlo
en el futuro. A continuacion se proporciona informacion de la pildora de Transparencia y buen gobierno
para la Direccion Publica Local.

Objetivos

La transparencia es uno de los ingredientes basicos sobre los que se asienta la democracia y no hay
administracion del siglo XXI, menos aun la local, que pueda justificar su existencia si no es
compartiendo la informacién sobre su gestién con la ciudadania -rendicion de cuentas- y contando
con ella en la toma de decisiones. Una administracion por y para los ciudadanos basada en el
concepto de servicio.

Contenidos

Con esta pildora formativa pretendemos:
e (Conocer los antecedentes, fundamentos y fines de la transparencia publica
e Aprender a gestionar la apertura de la informacién desde una estrategia de publicidad activa

e |dentificar el valor del derecho de acceso a la informacion publica y los pasos esenciales para
garantizarlo en condiciones dptimas

e Conoceralgunas de las mejores practicas en el terreno de la transparencia como modelos a seguir

Destinatarios:

Directivos publicos de la administracion local
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Formador: Joaquin Meseguer Yebra. Consejero Técnico. Direccion General de Planificacion de
Recursos Humanos. Area de Gobierno de Hacienda y Personal. Ayuntamiento de Madrid.

Fecha: 2 73 y 20 de noviembre. 3 sesiones de 2,5 horas de 16.00 a 18.30.

Modalidad: Seminario on-line a través de videoconferencia

Dinamizacion y moderacion del curso: Ta Fabrica de Eventos.

Inscripcion:

Matricula Gratuita. Las inscripciones se realizaran a través de la pagina de Formacion de la FEMP:
https:.//formacionfemp.es/node/7816. Si usted no esta registrado, cumplimente el formulario con sus
datos. Posteriormente acceda a conocer nuestros Cursos y selecciones el/los  Curso/s que sean de su
interés pulsando la pestafia de solicitud de inscripcion. Los/as solicitantes recibirdn por e-mail la
confirmacion de su matricula con suficiente antelacion.

Programa
2 de noviembre de 2023
15:30 - 16:00. Apertura del aula virtual y pruebas de conexién
16:00 - 16:10. Presentacién del curso.
16:10 - 18:30. Introduccién a la trasparencia

e Antecedentes de la transparencia.

e Marco normativo (estatal, autonémico y local).

e Fines (rendicion de cuentas, participacion ciudadana, eficacia 'y
eficiencia, prevencién de la corrupcion).

e (lases (opacay clara; activa y derecho de acceso a la
informacion).

13 de noviembre de 2023
15:30 - 16:00. Apertura del aula virtual y pruebas de conexién
16:00 - 18:30. Publicidad activa

e ,Como publicar? (relevancia, actualizacion, claridad, gratuidad,
reutilizacion, accesibilidad, estructura).

Informacion organizativa, institucional y de planificacion.
Informacién sobre tratamientos de datos personales.
Informacion de relevancia juridica.

Informacion econdmica, presupuestaria y estadistica.
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20 de noviembre de 2023
15:30 - 16:00. Apertura del aula virtual y pruebas de conexién
16:00 - 18:30. Derecho de acceso a la informacién publica

e FElementos clave del derecho de acceso (naturaleza, titularidad,
concepto de informacién publica y limites al derecho).

e Procedimiento para el ejercicio del derecho (solicitud, causas de
inadmision, tramitacion, resolucion, formalizaciéon y reclamacion
previa).
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