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Informes de Impacto de Género en los presupuestos 
municipales 
Objetivos 

• Averiguar las responsabilidades de las Administraciones Públicas en materia de informes de
impacto de género.

• Comprender la metodología para la realización de informes de impacto de género.

• Conocer la metodología y las experiencias de elaboración de informes de impacto de género
de los presupuestos públicos.

• Facilitar el intercambio y conocimiento de experiencias entre el alumnado participante.

• Mejorar el conocimiento teórico y práctico sobre la estrategia de presupuestos de género en
las entidades locales.

• Facilitar espacios de encuentro e intercambio de experiencias entre profesionales de entidades
locales en relación con la implantación de presupuestos de género en la administración local.

Contenidos 

• Introducción a las responsabilidades, estrategias y herramientas de las Administraciones Públicas
en materia de igualdad.

• Nuevas responsabilidades en materia de igualdad: criterios de actuación de los Poderes Públicos.

• Nuevas estrategias en materia de igualdad: la transversalidad de género en la elaboración de
políticas públicas.

• Nuevas herramientas en materia de igualdad: evaluación del impacto de género.



• Los informes de impacto de género como herramienta para incorporar el principio de igualdad
en las políticas públicas.

• Definición y utilidad de los informes de impacto de género

• Elementos básicos de un informe de impacto de género.

• Pasos para la elaboración de un impacto de género

• Los presupuestos de género.

• Definición y utilidad de los informes de los presupuestos de género.

• Elementos básicos de los informes de impacto de género de los presupuestos públicos.

• Informes de impacto de género de cada uno de los programas presupuestarios.

• Contenidos del informe de impacto de género de los presupuestos públicos.

• Experiencias sobre la implantación de los presupuestos de género en España.

Destinatarios: 

Personal técnico y directivo de las Áreas de igualdad y de hacienda de Entidades locales 

Lugar de celebración: Online a través de Aula Virtual 

Fecha y horario: 

20 horas de formación e-learning y 2 Sesiones ONLINE de 5 horas de duración, que comienzan a las 
15H:00, repartidas de la siguiente forma:  

• 26/10/2022: Comienzo del curso y primera sesión de presentación (2,5 horas); 

• 10/11/2022: Foro de intercambio de buenas prácticas (2,5 horas); 

• 15/11/2022: Fin del curso. 



Modalidad:  

5 horas Online a través de Aula Virtual y 20 horas de formación e-learning 

Inscripción: 

Matrícula Gratuita. Las inscripciones se realizarán a través de la página de Formación de la FEMP: 
http://www.goblonet.es/cursos/show/2234igua1. Si usted no está registrado, cumplimente el 
formulario con sus datos.  Posteriormente acceda a conocer nuestros Cursos y selecciones el/los 
Curso/s que sean de su interés pulsando la pestaña de solicitud de inscripción. Los/as solicitantes 
recibirán por e-mail la confirmación de su matrícula con suficiente antelación.

http://www.goblonet.es/cursos/show/2234igua1
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