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IMPLANTACION Y DESARROLLO DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A INFORMACION PUBLICA Y BUEN
GOBIERNO

(EDICION )

Objetivos:

Trasladar el conjunto de obligaciones para las EELL, supone laimplantacion de la Ley. Difundir los
materiales desarrollados para apoyar el desarrollo de la Ley en los Ayuntamientos. Extender e
intercambiar metodologias de presentacion de evaluacion de planesy objetivos.

Contenidos:

e Capitulosy articulado de la ley
e Descripciéon de ordenanzasy codigos propios
e Analisis de supuestos y casos

Destinatarios:

Habilitados nacionales, responsables y técnicos de cualquier areas municipalesy, en especial,
de unidades de planificaciéon, informacidn o tramitacion de solicitudes de acceso a la
informacidn, evaluacion, calidad o responsables de portales de transparencia

Fechas:
Del 6 de noviembre al 3 de diciembre de 2026.
Modalidad:

E-learning.

Inscripcion:
Matricula Gratuita con plazas limitadas. Las inscripciones se realizaran a través de la pagina

https://www.formacionfemp.es/node/41003. Si usted no esta registrado, cumplimente el
formulario con sus datos que aparece en https://formacionfemp.es/user/register.
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